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NAJWAZNIEJSZE OBOWIAZKI PRZETWARZANIA DANYCH 0SOBOWYCH

e Kazde przedsiebiorstwo lub inna jednostka organizacyjna zatrudniajgca chocby
1 pracownika lub posiadajaca w jakiejkolwiek formie dane Klientow bedacymi
osobami fizycznymi, przetwarza dane osobowe w rozumieniu ustawy o ochronie
danych osobowych.

Sklepy internetowe, biura rachunkowe, hotele, spotdzielnie, urzedy, stowarzyszenia,
placowki edukacyjne, medyczne i inne podmioty przetwarzaja dane osobowe.
Podmioty przetwarzajace dane osobowe swoich Klientow, podlegaja ustawie
0 ochronie danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy dane osobowe musi posiadaC odpowiednig dokumentacje
w tym szczegolnie dokument Polityki Bezpieczenstwa, Instrukcje Zarzadzania
Systemem Informatycznym oraz Ewidencje o0s6b  upowaznionych do
przetwarzania @anych osobowych.

KARY ZA UCHYBIENIA ZWIAZANE Z OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Od dnia 7 marca 2011 r. zgodnie ze znowelizowanym art. 12 pkt 3 ustawy o
ochronie danych osobowych, GIODO moze nakfadac na podmioty, ktore nie
wykonuja jego decyzji administracyjnych (np. decyzji nakazujacej usuniecie
wybranych naruszen), grzywny w celu przymuszenia.

Grzywny egzekwowane sg w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji. Zgodnie z art. 121 ustawy o0 postepowaniu egzekucyjnym
w administracji, wysokosc grzywny wynosi:

e dla 0sob prawnych do 50 000 zt za kazde uchybienie, ale nie wiecej niz 200
tys. zt w jednym postepowaniu egzekucyjnym

e dla 0sob fizycznych do 10 000 zt za kazde uchybienie, ale nie wiecej niz 50
tys. zt w jednym postepowaniu egzekucyjnym

Oprocz powyzszych sankcji mozliwych do natozenia w trybie administracyjnym,
przetwarzanie danych osobowych poza trybem okreSlonym w ustawie jako
przestepstwo jest zagrozone karg nawet do 2 lat pozbawienia wolnosci, zgodnie
zart. 49 ust. 1.
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ZMIANY PRZEPISOW OD 1 STYCZNIA 2015 ROKU

Zgodnie  w nowymi przepisami firmy i jednostki

POLECAMY! orgganizacyjne przetzvarzajzlce Fz)bior\/ podleg\a/jace zgtoszeniu
Doku mentacja do GIODO (np. dane Klientéw, rejestry korespondencji) beda

, musiaty wybra¢ wariant wdrozenia systemu ochrony

Z |ﬂStrUkCJa GIODO danych z funkcjg Administratora BezpieczeAstwa Informacji

0 lub rejestrujgc zbiory w GIODO. Mozliwe s3g zatem
za 199 zt + 23% VAT nastepujace warianty:

1. Petnienie  funkcji nadzorcy ochrony danych przez
administratora danych (wfasciciela, Zarzad, Dyrekcje)
z wdrozeniem dokumentacji | rejestracjg zbiorow do
GIODO, albo

2.Wyznaczenie | zgtoszenie do rejestru — Administratora
Bezpieczenstwa Informacji (ABI), ktory bedzie czuwat nad
dokumentacjag i zbiorami wewnatrz podmiotu.

}yﬁ
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zgtoszeniu do GIODO pozwoli na unikniecie wyznaczenia
Administratora Bezpieczenstwa Informacji (ABI)

A w podmiocie — co wigze sie z dodatkowymi obowigzkami
(4" Zobacz oferte | sprawozdaniami ABI wzgledem GIODO — jest to bardzo
korzystne rozwigzanie.
Rekomendujemy jak najszybsze wdrozenie dokumentacji

z instrukcjg zgtoszenia zbioru do GIODO | wsparciem
prawnym, niniejsza oferta jest dostepna tutaj >
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l. Czym s3 "dane osobowe"

Zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych, za dane osobowe uwaza sie:
"wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby
fizyczne)". Sformutowanie to oznacza, iz za dane osobowe uwaza sie w szczegolnosc
dane osobowe pracownikow — co znajduje oparcie w art. 22 [1] § 5 kodeksu pracy
stanowigcym wprost, ze danych pracownikow zatrudnianych przez pracodawce ,stosuje

sie przepisy o ochronie danych osobowych”,

Co wiecej, teze o zakwalifikowaniu danych pracownikow, jako danych osobowych
w rozumieniu ustawy potwierdza brzmienie art. 43 ust. 3 pkt 4 ustawy o ochronie
danych osobowych, stanowigcego o zwolnieniu z obowigzku rejestracji zbioru danych
przetwarzanych w zwiazku z zatrudnieniem Swiadczeniem im ustug na podstawie umow
cywilnoprawnych, a takze dotyczacych osob u nich zrzeszonych lub uczacych sie - skoro
zatem ustawa w wyzej wspomnianym przepisie uznaje dane przetwarzane w zwigzku
z zatrudnieniem za zbior danych, to, zgodnie z art. 7 pkt 1 ustawy ktory definiuje pojecie
zbioru danych jako ,zestawu danych o charakterze osobowym’, nalezy uznac dane
zatrudnianych pracownikow za dane osobowe w rozumieniu ustawy o ochronie danych
osobowych, a w konsekwencji, poddanych wymogom zwigzanym z prowadzeniem
dokumentacji, o jakiej mowa w rozdziale 5 ustawy o ochronie danych osobowych, przez
co nalezy rozumieC w szczegolnosci dokumentacje wymagang przez rozporzadzenie,
o ktorym mowa w art. 39a ustawy o ochronie danych osobowych.

Rowniez dane klientow — nawet jezeli ich zakres ogranicza sie do numerow telefonow
nalezy uznac za dane osobowe, interpretacje taka potwierdzaja: GIODO w decyzji DIS-
DEC-42/1511, oraz Wojewodzki Sad Administracyjny w Warszawie w wyroku Il SA/Wa
1598/09 gdzie przyjeto poglad, iz pomimo faktu, ze informacje o numerze telefonu nie
okreslajg bezposSrednio tozsamosci osoby, to jednak dajga mozliwosC okreslenia
tozsamosci tych o0sob np. poprzez bezposredni kontakt z osoba, ktora jest jego
posiadaczem. Opowiedziano sie zatem w sposob zdecydowany za zakwalifikowaniem
tego typu informacji jako danych osobowych w rozumieniu ustawy. Powyzsze uwagi
zachowuja aktualnosc rowniez w odniesieniu do adresow e-mail, co zostato wprost
potwierdzone w stanowisku rzecznika prasowego GIODO z dnia 7 maja 2010 r.
(http://www.giodo.gov.pl/330/id_art/3529/j/pl/).
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l. Czym s3 "dane osobowe"

Nie podlegaja natomiast regulacjom przewidzianym w ustawie o ochronie danych
osobowych dane, przetwarzane przez osoby fizyczne, ktore przetwarzajg je
,Wytgcznie w celach osobistych lub domowych”, o czym stanowi wprost art. 3a pkt 1.

Natomiast, jezeli dane osobowe przetwarzane sg przez osoby fizyczne, prawne lub
jednostki organizacyjne niebedace osobami prawnymi, ktore przetwarzajg je
w zwigzku z dziatalnoscig zarobkowa lub zawodowa — ustawa bedzie miata do nich
zastosowanie, co wynika wprost z art. 3 ust. 2 pkt 2 wyzej wspominanej ustawy.

Nalezy rowniez zwrociC uwage na odrebnag kategorie danych osobowych, ujeta
w art. 27 ustawy o ochronie danych osobowych, a mianowicie tzw. ,danych
wrazliwych”. Zgodnie z przytoczonym powyzej przepisem, dane obejmujace
,pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne Iub
filozoficzne, przynaleznosé wyznaniowa, partyjna lub zwiazkowa, jak rowniez danych
0 stanie zdrowia, kodzie genetycznym, natogach lub zyciu seksualnym oraz danych
dotyczacych skazan, orzeczen o ukaraniu | mandatow karnych, a takze innych
orzeczen postepowaniu sadowym lub administracyjnym” mozna przetwarzac
wytacznie, gdy zrealizowana jest okreSlona co z przestanek ujeta w art. 27 ust. 2 pkt

1-10, w szczegolnosci zalicza sie do nich zgoda osoby ktorej dane sg przetwarzane
wyrazona na pismie.
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Il. Zmiany w ustawie o ochronie danych
osobowych od 1 stycznia 2015

Dnia 7 listopada 2014 do podpisu Prezydenta zostata przekazana ustawa o utatwieniu
wykonywania dziatalnosci gospodarczej, ktara weszta w zycie od dnia 1 stycznia 2015
roku. W art. 9 tej ustawy znajduja sie przepisy nowelizujace ustawe o ochronie
danych osobowych. Na nowe przepisy mozna patrzec¢ z dwoch stron — w zaleznosci
od przyjetego wariantu postepowania dla konkretnego podmiotu moze to byc albo
zniesienie obowigzku zgtaszania zbioru do GIODO, albo zniesienie obowigzku
wyznaczenia ABI.

Nowelizacja znosi w aktualny dzis obowigzek wyznaczania ABI (ktorego w mysl
poprzednio obowigzujacych przepisow nie musieli wyznaczac jedynie jednoosobowi
administratorzy danych, czyli tacy, ktorzy osobiscie moga petnic funkcje ABI np.
w przypadku jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej). W przypadku np. spofki
z ograniczong odpowiedzialnoscig, przetwarzajacej np. dane osobowe Kklientow
w mysl starych przepisow zarzad miat obowigzek wyznaczenia ABI oraz zgtoszenia
zbioru do GIODO (chyba ze jest zwolniony z obowigzku zgtaszania na podstawie art.
43 ust. 1 uodo).

Nowelizacja dokonano uchylenia art. 36 ust. 3 ktory stwierdzat
Administrator danych wyznacza administratora bezpieczenstwa informacji,
nadzorujgcego przestrzeganie zasad ochrony, o ktorych mowa w ust. 1,

chyba ze sam wykonuje te czynnosci. Dodano w zamian art.. 36a ust. 1
ustalajacy ze: "Administrator danych moze powofac administratora
bezpieczernistwa informacy”

W mysl nowych przepisow administrator danych bedzie miat obowigzek zgtoszenia
zbioru do GIODO, chyba ze wyznaczy ABI, zgtosi go do rejestru ABI prowadzonego
przez GIODO oraz bedzie zapewniat ABI mozliwosc realizacji swoich czynnosci
z zapewnieniem odrebnosci organizacyjne;.

Nowe przepisy utrzymujg obowigzek prowadzenia dokumentacji przetwarzania

danych  (Polityka  Bezpieczenstwa,  Instrukcja  Zarzadzania — Systemem
Informatycznym itd.).
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Il. Zmiany w ustawie o ochronie danych
osobowych od 1 stycznia 2015

Warto dobrze zastanowiC sie nad wyborem wariantu odpowiedniego w konkretnym
przypadku — rejestracja zbioru danych w GIODO, w przypadku gdy funkcje zwigzane
z ochrong danych bedzie osobiscie sprawowat administrator danych (kierownik jednostki
arganizacyjnej — np. prezes zarzadu), bedzie co do zasady generowata znacznie mniej
biurokratycznych obowigzkow niz wyznaczenie ABI wpisanego do rejestru.

Zmiany od 1 stycznia 2015 bedg polegaty w szczegolnosci na:

1. Zniesieniu obowigzku wyznaczania ABI, jesli funkcje ta bedzie osobiscie
sprawowat Administrator Danych (kierownik jednostki organizacyjnej np.,
prezes zarzadu, dyrektor placowki)

. Zniesieniu obowigzku zgtaszania zbiorow danych dla tych administratorow
danych, ktorzy wyznacza i zarejestrujg ABI w GIODO oraz dla tych, ktorzy
przetwarzaja zbiory danych osobowych wytacznie w formie papierowe;
(chyba ze przetwarzajg .dane wrazliwe").

. Prowadzeniu przez GIODO rejestru ABI.

. Prowadzeniu przez ABI jawnych rejestrow zbiorow danych osobowych
swoich administratorow danych, ktare nie sg zwolnione z obowiazku
zgtaszania do GIODO na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o ochronie @nych
osobowych.

. Obowiazku sporzgdzania przez ABI cyklicznych sprawozdan, z ktérych bedzie on
musiat sporzadzacé raporty dla ADO. Raporty ze sprawozdar dokonywanych przez
ABI, bedg musiaty zawiera¢ informacje o najdrobniejszych uchybieniach.
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Il. Zmiany w ustawie o ochronie danych
osobowych od 1 stycznia 2015

Jaki wariant spowoduje najmniejsze obcigzenie administracyjne?

Paradoksalnie — najwiekszym ,utatwieniem” jakie daje nowelizowana wersja ustawy
o ochronie danych osobowych jest mozliwosc pozwalajaca na unikniecie
,dobrodziejstw” ptynacych z nowelizacji, czyli nie wyznaczanie ABl | zglaszanie
przetwarzanych zbiorow danych zwyktym trybem — eliminuje to takie obowiazki jak:

1. Zgtaszanie powotywania i odwotywania ABI do GIODO.

2. Obowigzek sporzgdzania przez ABI szczegodtowych raportow z przeprowadzanych
sprawozdan wedle zasad ustalonych w ustawie | rozporzgdzeniu, Co moze w
niektorych przypadkach stanowi¢ biurokratyczng przeszkode w funkcjonowaniu
firmy.

3. Obowigzek prowadzenia wewnetrznego jawnego rejestru przetwarzanych zbiorow
danych osobowych.

4. W samej dokumentacji wewnetrznej (Polityka Bezpieczenstwa itd.) nie
przewidziano zmian. Dla zbiorow, ktore juz zostaty zgtoszone do GIODO na ten
moment nic sie nie zmienia — nie zmienia sie bowiem tresc rozporzadzenia do art.
39a ustawy o ochronie danych osobowych z 2004 roku.

UWAGA! Rejestracja zbiorow danych podlegajacych zgtoszeniu do GIODO
pozwoli na unikniecie wyznaczenia Administratora Bezpieczenstwa
Informacji (ABI) w podmiocie — co wiaze sie z dodatkowymi obowigzkami
| sprawozdaniami ABI wzgledem GIODO — jest to bardzo korzystne

rozwigzanie.

Rekomendujemy jak najszybsze wdrozenie dokumentacji z instrukcjg
zgtoszenia zbioru do GIODO i wsparciem prawnym, niniejsza oferta jest

dostepna tutaj >
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Il.Zmiany w ustawie o ochronie danych
osobowych od 1 stycznia 2015

Jak zatem optymalnie spetni¢ obowigzki?

Po pierwsze wdrozyc dokumentacje ochrony danych osobowych. Kazda firma lub
jednostka organizacyjna bezwzglednie musi posiadaC dokumentacje przetwarzania
danych osobowych, zgodng z rozporzadzeniem do art. 39a ustawy, w tym szczegolnie

dokument  polityki  bezpieczenstwa,  instrukcje  zarzadzania  systemem
informatycznym, wykazy ewidencyjne czy umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

Brak dokumentacji moze faczyC sie z karami grzywien siegajacych do 10.000 dla os.
fizycznych oraz do 50.000 zt dla os. prawnych za kazde uchybienie w zwigzku
z niewykonaniem decyzji administracyjnych.

JAK SPELNIC OBOWIAZKI?

W celu spetnienia najwazniejszego obowigzku wdrozenia dokumentac]
warto skorzystac z kompletnej dokumentacji przetwarzania danych
RBDO >>

Nastepnie do wyboru: Rejestracja zbiorow do GIODO lub wyznaczenie ABI
| jego imienne zgtoszenie do rejestru GIODO.

Jesli podmiot wdrozyt juz dokumentacje, na spetnienie reszty obowigzkow

od 1 stycznia 2015 mozna wybrac, albo zgtoszenie zbioréw danych
podlegajacych pod rejestracje do GIODO (np. zbiory Klientow, newslettery,
rejestry karespondencji, monitoring) albo wyznaczy¢ Administratora
Bezpieczenstwa Informacji.

W przypadku rejestracji zbiorow danych do GIODO, mozna skorzystac
z dokumentacji przetwarzania danch osobowych z instrukcja zgtoszenia
zbioru do GIODO i wsparciem prawnym >>
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I1l.Stanowisko Administratora
Bezpieczenstwa Informacji - ABI

Co zmiany oznaczajg w praktyce?

Warto podkreslic, ze zgtoszenie ABI do rejestru administratorow bezpieczenstwa
iInformacji prowadzonego od 1 stycznia 2015 roku przez GIODO, oznacza brak
koniecznosci rejestracji zbiorow do GIODO (chyba, ze przetwarzane s3 tzw. dane
wrazliwe, czyli dane, o ktorych mowa w art. 27 ustawy o ochronie danych osobowych).
Administrator danych (kierownik jednostki organizacyjnej), ktory wyznaczy ABI nie

bedzie miat obowigzku, aby zgtaszac zbiory do rejestracji w GIODO.

Jednak ABI bedzie miat obowigzek prowadzenia jawnego rejestru zbiorow danych weg.
zasad ustalonych w rozporzadzeniu w sprawie sposobu prowadzenia przez
administratora bezpieczenstwa informacji rejestru zbiorow danych osobowych oraz
prowadzenia cyklicznych sprawdzen z ktarych bedzie musiat sporzadzac raporty
zawierajace informacje o wszelkich stwierdzonych uchybieniach. Szczegotowe zasady
przeprowadzania sprawdzen przez ABI zawarte sg w rozporzadzeniu w sprawie trybu
| sposobu realizacji zadan przez administratora bezpieczenstwa informacji.

Zniesienie obowigzku rejestracji zbiorow danych jak dotychczas do GIODO, w zwigzku
ze zgtoszeniem Administratora Bezpieczenstwa informacji nie bedzie dotyczyc
zbiorow danych tzw. wrazliwych (okreslonych w art. 27 uodo, czyli np. stan zdrowia,
natogi, poglady polityczne itp.), chyba ze wynika to z brzmienia art. 43 ust. 1

Podmiot ma zatem wybar — albo wyznacza Administratora Bezpieczenstwa Informacji
albo zgtasza zbiory danych do GIODO.

Jesli firma zdecyduje sie na wyznaczenia ABI, warto zapewniC niniejszej
osobie odpowiednie wsparcie, np. poprzez kompleksowe wdrozenie
systemu ochrony danych oraz wiasciwe szkolenie z opieka prawna.

/ tego wzgledu rekomendujemy ustuge kompleksowego wdroZenia ze
szkoleniem ABI z 12 miesiecznym wsparciem prawnym >

Ustuga zapewnia pogtebione szkolenie wyznaczonej osoby na ABI podczas
kilkutygodniowego wdrozenie systemu ochrony danych oraz zapewnienie
12 miesiecznego wsparcia prawnego dla ABI przez wyspecjalizowanego
prawnika.
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lll. Stanowisko Administratora
Bezpieczenstwa Informacji - ABI

Powotany ABI bedzie miat obowigzek raportowania do GIODO wszelkich uchybien

/nowelizowana ustawa przede wszystkim wprowadza rozszerzenie kompetencji
GIODO m. in. do prowadzenia rejestru Administratorow Bezpieczenstwa Informacji
(ABI). To nie wszystko, GIODO, posiada od mozliwosc zwrocenia sie do ABI w celu
zlecenie kontroli zastepcze) w imieniu GIODO wskazujgc zakres i termin takiej kontroli.
W rzeczywistosci zatem ABI bedzie pierwszym organem kontrolnym w przypadku

wszelkich incydentow zwigzanych z ochrong danych.

Dotychczas kontroli dokonywat wytgcznie GIODO lub w zakresie pracownikow PIP
(ktory jedynie zgtaszat te uchybienia do GIODO). Nowe przepisy zobowigzuje do
przeprowadzenie kontroli wewnetrznego ABI, ktory nastepnie bedzie miat obowigzek
wystac wyniki kontroli do GIODO. Nie zmienia to faktu, ze GIODO dalej bedzie miat
mozliwose bezposredniej kontroli administratora danych poprzez wystanie inspekdji.

Kto moze zostac ABI ?

Warunki, jakie spetniac musi osoba pefnigca funkcje ABI od 1 stycznia 2014 roku
zostaty okreslone w art. 36a ust. 5 znowelizowanej ustawy o ochronie danych
osobowych - w rozumieniu tego przepisu administratorem bezpieczenstwa
informacji moze byc osoba, ktora:

1) ma petna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
2) posiada odpowiednig wiedze w zakresie ochrony danych osobowych;
3) nie byta karana za umyslne przestepstwo.

Na ABI beda spoczywaty przede wszystkim obowigzki:

Prowadzenia jawnego rejestru zbiorow danych osobowych
przetwarzanych w firmie wedtug wzoru okreslonego przez
rozporzadzenie,

Wykonywania przez administratora bezpieczenstwa informacji
sprawdzenia zgodnosci

Przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych.  Sprawdzenia beda wykonywane na podstawie
opracowanego przez ABI | zatwierdzonego przez ADO rocznego
programu sprawdzen, na zadanie GIODO, lub doraznie po powzieciu

informacji o zaistniatych incydentach

Opracowania sprawozdan dla administratora danych
z dokonywanych dziatan

Nadzorowania przez administratora bezpieczenstwa informadji
opracowywania aktualizowania dokumentacji wewnetrznej
(Polityka Bezpieczenstwa, Instrukcja Zarzadzania Systemem
Informatycznym itd.)
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IV. Jakie obowiazki wigZza sie
z przetwarzaniem danych osobowych?

Obowiazkiem, jaki przede wszystkim musi spetnic podmiot przetwarzajacy dane
osobowe (inaczej mowigc Administrator Danych Osobowych), jest legitymowanie sie
odpowiednig podstawa prawng, uzasadniajgca sam fakt przetwarzania przez ten
podmiot okreslonych danych osobowych. Podstawowa i najczesciej funkcjonujaca
podstawa jest prawidtowo uzyskana zgoda na przetwarzanie danych konkretnej osoby
przez konkretny podmiot, w okreslonym celu (lub celach) — zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt
1 oraz art. 7 pkt 5 ustawy o ochronie danych osobowych, nalezy przy tym pamietac, iz
zgodnie z drugim z wymienionych wyzej przepisow, ,zgoda nie moze byc domniemana
lub dorozumiana z oSwiadczenia woli o innej tresci”, podkreSlenia wymaga rowniez
fakt, iz zgoda moze byc odwotana w kazdym czasie.

Innymi ujetymi w art. 23 ust. 1 podstawami przetwarzania danych osobowych sa:
koniecznosc  zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego
z przepisu prawa (art. 23 ust. 1 pkt 2), koniecznosc realizacji umowy, gdy 0soba, ktarej
dane dotycza, jest jej strong lub gdy jest to niezbedne do podjecia dziatan przed
zawarciem umowy na zadanie osoby, ktorej dane dotycza (art. 23 ust. 1 pkt 3),
koniecznosc  wykonania okreslonych prawem zadan realizowanych dla dobra
publicznego, (art. 23 ust. 1 pkt 4), koniecznosC wypetnienia prawnie
usprawiedliwionych celow realizowanych przez administratorow danych albo
odbiorcow danych, pod warunkiem, ze przetwarzanie nie narusza praw | wolnosci
osoby, ktorej dane dotycza (art. 23 ust. 1 pkt 5).

Jednym z obowigzkow zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych jest
posiadanie zgody na ich przetwarzanie. Uwaga! Zgoda nie moze by¢ domniemana
lub dorozumiana z oSwiadczenia woli o innej tresci.

Przetwarzanie danych Klientow w celu sprzedazy nie wymaga zgody, poniewaz
przetwarzane sg w celu realizacji umowy, art. 23 ust. 1 pkt 3.

Jako ,prawnie usprawiedliwiony cel”, ktory moze stanowic podstawe przetwarzania
danych —ustawa uznaje ,marketing wtasnych produktow lub ustug”,

Administrator Danych Osobowych jest zobowigzany do poinformowania danych
0s6b, ktorych dane pzetwarza, m.in. o siedzibie, petnej nazwie oraz prawie
dostepu do tresci oraz prawie do ich poprawiania
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IV. Jakie obowigzki wigzg sie
z przetwarzaniem danych osobowych?

Jezeli chodzi o podstawe przetwarzania oparta na ,koniecznosci wypetnienia prawnie
usprawiedliwionych celow” - istotng rzeczag jest fakt, ze w art. 23 ust. 4 ustawy
0 ochronie danych osobowych znajduja sie dwa przykfady wskazujace na to, w jaki
sposab interpretowac mozna ,prawnie usprawiedliwiony cel” — ustawa rozumie przez to
w szczegolnosci ,marketing bezposredni wiasnych produktow lub ustug administratora
danych” oraz ,dochodzenie roszczen z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarcze)” —
jest to wyliczenie przyktadowe, na co wskazuje postuzenie sie przed nim
sformutowaniem ,w szczegolnoscl” — oznacza to ze nie jest wykluczone inne rozumienie
zwrotu ,prawnie usprawiedliwiony cel”, jednak dopuszczalnosc zakwalifikowania innych
sytuacji jako ,prawnie usprawiedliwiony cel” bedzie w kazdym przypadku oceniana
w odniesieniu do indywidualnych okolicznosci towarzyszacych okreslonej sytuacji.

Art. 24 przewiduje wymagania w stosunku do Administratora Danych Osobowych
(moze nim byc przedsiebiorca przetwarzajacy dane klientow, kontrahentow,
pracownikaw lub wspotpracownikow) w sytuacji, kiedy uzyskuje on dane osobowe od
0soby, ktorej one dotycza — jest to standardowa, najczesciej wystepujaca w praktyce
sytuacja, a obowigzki przewidziane w wyzej wymienionym przepisie maja charakter
informacyjny — nie nalezy ich jednak lekcewazy¢, poniewaz niezastosowanie sie do ich
dyspozycji stanowi przestepstwo z art. 54 ustawy o ochronie danych zagrozone karg
grzywny, ograniczenia wolnosci, lub pozbawienia wolnosci do roku,

Do obowiazkow informacyjnych przewidzianych w art. 24 ustawy o ochronie danych
osobowych naleza: poinformowanie o adresie swojej siedziby | petnej nazwie,
a w przypadku, gdy administratorem danych jest osoba fizyczna — o miejscu swojego
zamieszkania oraz imieniu | nazwisku (art. 24 ust. 1 pkt 1), poinformowanie o celu
zbierania danych, a w szczegalnosci o znanych Administratorowi Danych Osobowych "
W czasie udzielania informacji lub przewidywanych odbiorcach lub kategoriach
odbiorcow danych (art. 24 ust. 1 pkt 2), poinformowanie o prawie dostepu do tresci
swoich danych oraz ich poprawiania (art. 24 wust. 1 pkt 3), poinformowanie
o dobrowolnosci albo obowigzku podania danych, a jezeli taki obowigzek istnieje, o jego
podstawie prawnej (art. 24 ust. 1 pkt 4).
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IV. Jakie obowiagzki wigzg sie
z przetwarzaniem danych osobowych?

Art. 27 ustawy o ochronie danych osobowych odnosi sie do sytuacj, w ktore]
przetwarzane sg tzw. ,dane wrazliwe", przez co nalezy rozumieC: dane ujawniajgce
pochodzenie rasowe Iub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub
filozoficzne, przynaleznosc wyznaniowa, partyjna lub zwigzkowa, jak rowniez danych
0 stanie zdrowia, kodzie genetycznym, natogach lub zyciu seksualnym oraz danych
dotyczacych skazan, orzeczen o ukaraniu i mandatow karnych, a takze innych orzeczen
wydanych w postepowaniu sadowym lub administracyjnym. W przypadku, gdy wyze]
wymienione dane nie sg przetwarzane, nie istnieje obowigzek stosowania sie do
postanowien art. 27.

Art. 27 ustawy o ochronie danych osobowych odnosi sie do sytuacji, w ktore]
przetwarzane sg tzw. ,dane wrazliwe’, przez co nalezy rozumieC: dane ujawniajace
pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania  religijne lub
filozoficzne, przynaleznosc wyznaniowa, partyjna lub zwiazkowa, jak rowniez danych

0 stanie zdrowia, kodzie genetycznym, natogach lub zyciu seksualnym oraz danych
dotyczacych  skazan, orzeczen o ukaraniu i mandatow karnych, a takze innych
orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym. W przypadku, gdy
wyzej wymienione dane nie sg przetwarzane, nie istnieje obowigzek stosowania sie do
postanowien art. 27.

Art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych zawiera bardzo istotng z praktycznego
punktu widzenia regulacje dotyczaca umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Regulacja ujeta w tym przepisie ma o tyle istotne znaczenie, ze moze

dotyczyC¢ wielu codziennych sytuagi  (np. zlecenie ustug ksiegowych  biuru

rachunkowemu), a odpowiedzialnos¢ za zgodne z prawem powierzenie danych
spoczywal bedzie na podmiocie bedacym administratorem danych - zatem,
w przypadku inspekcji we wspotpracujgcym z okreslonym przedsiebiorstwem biurem
rachunkowym odpowiedzialnosc tak karna, jak I administracyjna spoczywac bedzie na
podmiocie powierzajgcym — co jednak nie wyklucza pociggniecia przez powierzajacego do
odpowiedzialnosci na podstawie zawartej umowy podmiotu, ktoremu powierzono
przetwarzanie danych osobowych
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IV. Jakie obowiagzki wigzg sie
z przetwarzaniem danych osobowych?

Art. 31 okresla minimalne wymagania, jakie musi spetniaC umowa powierzenia
przetwarzania danych osobowych, umowa musi mie¢ forme pisemng oraz okreslac
zakres | cel przetwarzania a podmiot przetwarzajacy, ktoremu powierzono dane nie
moze wykraczaC poza oznaczony w umowie zakres oraz cel. Kolejng istotng rzeczg
zwigzana z umaowa powierzenia przetwarzania danych osobowych jest fakt, ze podmiot,
ktoremu na mocy takiej umowy powierza sie przetwarzanie danych osobowych musi
mieC wdrozony system przetwarzania danych osobowych zgodny z art. 36 - 39a (w tym
z rozporzadzeniem do art. 39a wymagajacym wdrozenia Polityki Bezpieczenstwa, oraz
Instrukcji Zarzadzania Systemem Informatycznym, jezeli dane sa przetwarzane
w systemie informatycznym). Pewnym ufatwieniem, jezeli chodzi o powierzenie
przetwarzania danych jest fakt, ze nie istnieje obowiazek informowania 0sob, ktorych
dane dotycza, o fakcie przekazania danych — podmiot przetwarzajacy dane na
podstawie takiej umowy nie jest bowiem odbiorca danych w rozumieniu art. 7 pkt 6 lit.
d ustawy o ochronie danych osobowych.

Rozdziat 4 ustawy o ochronie danych osobowych, w art. 32 - 35 reguluje uprawnienia
0s0b, ktorych dane s przetwarzane, osoby takie majg prawo do kontroli
przetwarzanych danych na ich temat. Co jest warte podkreslenia, w art. 32 ust. 1 pkt 8
zostato przyznane osobom, ktorych na sa przetwarzane prawo do wniesienia
sprzeciwu, a nie zastosowanie sie do prawidtowo wniesionego sprzeciwu | dalsze
przetwarzanie danych stanowi przestepstwo okreslone w art. 49 zagrozone karg
grzywny, ograniczenia wolnosci, albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Przychodnie zdrowia, gabinety stomatologiczne, szpitale, jako podmioty
przetwarzajace dane o stanie zdrowia swoich Pacjentow, sa zobowigzane do
szczegolnie starannego przestrzegania przepisow ustawy o ochronie danych
osobowych.

Umowa powierzenia danych osobowych moze dotyczy€ wielu codziennych

sytuacji (np. zlecenie ustug ksiegowych biuru rachunkowemu, hosting).

Kazdy Administrator Danych Osobowych musi prowadzic dokumentacje
opisujaca sposob przetwarzania danych oraz srodki techniczne i organizacyjne,
ktore stuzyC maja ochronie danych osobowych, co zostato okreSlone
w rozporzadzeniu do art. 3%9a ustawy, w szczegolnosci: Polityke
Bezpieczenstwa“, ,Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznym” (jezeli
dane sa wprowadzane do systemu informatycznego) oraz Ewidencje 0sob
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych”,
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V.Czy zawsze potrzebna jest zgoda na
przetwarzanie danych?

To, czy w danym przypadku konieczne bedzie uzyskanie zgody osoby, ktorej dane sg
przetwarzane zalezy od dwoch gtownych czynnikow — po pierwsze od tego, jakie dane
bedg przetwarzane, a po drugie —w jakim celu.

Np. pracodawca przetwarzajacy dane osobowe swoich pracownikow nie potrzebuje
odrebnej zgody na przetwarzanie ich danych — gdyz po pierwsze jest uprawniony do ich
przetwarzania na podstawie 22 [1 § 5 kodeksu pracy, po drugie niezaleznie od wyzej
przywotanego przepisu kodeksu pracy, art. 23 ust. 1 pkt 3 ustawy o ochronie danych
osobowych uznaje za wystarczajacg podstawe do przetwarzania danych (co nie
wymaga uzyskania dodatkowej zgody) ,koniecznosc realizacji umowy, gdy 0soba, ktore)
dane dotyczag, jest jej strong lub podjecia dziatan przed zawarciem umowy na zadanie
0soby, ktorej dane dotyczg”.

Nalezy jednak pamietac, ze pracodawca, ktory zamierza przetwarzacC dane osobowe
pracownikow lub kandydatow do pracy w oparciu 0 wyzej przytoczone przepisy — jest
zobowigzany do wykazania, ze przetwarzane prze niego dane sg konieczne do realizacji
umowy lub podjecia dziatan majacych zakonczyc sie jej zawarciem. Podobnie rzecz
wyglada z przetwarzaniem danych klientow, ktorzy skorzystali z ustugi np. sklepu ktory
w konsekwencji stat sie administratorem tych danych — zgoda nie jest konieczna, gdy

przetwarzanie tych danych jest niezbedne do realizacji zawartej umowy.

Jednak gdy w wyzej wymienionym przypadku planowane jest np. wysytanie mailingu
z informacjami w nowosciach o asortymencie sklepu, konieczne bedzie uzyskanie
dodatkowo zgody na otrzymywanie informacji handlowych drogg elektroniczna.

Dane pracownikow nie wymagaja zgody na przetwarzanie — chyba ze pracodawca

zamierza przetwarzaC te dane w szerszym zakresie niz jest to wymagane do
realizacji umowy stanowigcej padstawe zatrudnienia.
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VI. Kiedy nalezy zgtosi¢ zbior do rejestracji?

Rozdziat 6 ustawy o ochronie danych osobowych, w art. 40-46a, odnosi sie do
obowiazku rejestracji zbiorow danych osobowych, oprocz formalnych wymagan
zwigzanych ze zgtoszeniem zbioru do rejestracji istotne postanowienia zawiera art. 43
ust. 1 pkt 1-11 gdzie zawarto katalog wytgczen spod obowigzku zgtoszenia zbioru
danych osobowych do rejestracji. Na uwage z praktycznego punktu widzenia zastuguje
art. 43 ust.1 pkt 4, na podstawie ktorego zbior danych osobowych osob zatrudnionych

jest wytaczony spod obowigzku zgtoszenia do rejestracji.

Nalezy jednak miec na uwadze, ze zwolnienie z obowigzku zgtoszenia do rejestracji nie
jest rownoznaczne ze zwolnieniem od obowiazku zabezpieczenia danych osobowych,
zgodnie z postanowieniami rozdziatu 5 ustawy o ochronie danych osobowych — zatem
nawet w przypadku, gdy jedynymi danymi 0sobowymi przetwarzanymi
w przedsiebiorstwie sa dane wytaczone spod obowigzku rejestracji (np. dane osobowe
pracownikow) bedzie zachodzita koniecznosc wdrozenia dokumentacji, o jakiej mowa
w rozporzadzeniu wykonawczym do art. 39a ustawy o ochronie danych osobowych
(Polityka Bezpieczenstwa oraz Instrukcja Zarzadzania Systemem Informatycznym

w przypadku, gdy dane przetwarzane sg w systemie informatycznym).

Podobnie w przypadku szkot zwolnienie obejmuje zbior danych uczniow, a w przypadku
stowarzyszen — dane cztonkow w nim zrzeszonych.,

Zbiory podlegajgce obowigzkowi zgtoszenia do rejestru GIODO:

zbiory danych Klientow (zawierajgce dowolne dane teleadresowe)
dane korespondencyjne Klientow

rejestry korespondencji (szkot, firm, jednostek organizacyjnych)
bazy Newsletter

bazy konkursowe

rejestry wysytkowe towarow

rejestry reklamacji

beneficjenci dziatan stowarzyszenia/klubu

zbiory danych darczyncow

rejestry uczniow, ktarzy wypetniajg obowigzek szkolny poza dang szkota
uczestnicy konkursow miedzyszkolnych

zbior danych osobowych czytelnikow czytelni

listy akcjonariuszy (jesli sg tam osoby fizyczne)

ksiegi gosci, ksiegi meldunkowe

rezerwacje imienne ustug

wszelkie inne dane osobowe, ktore nie podlegajg zwolnieniu
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VI.Kiedy nalezy zgtosic zbior do rejestrac;ji?

Art. 43 ust. 7 ustawy o ochronie danych osobowych
(zawiera katalog danych wytaczonych spod obowigzku rejestracyi)

Z obowigzku rejestracji zbioru danych zwolnieni sg administratorzy danych:

1) zawierajacych informacje niejawne,
1a) ktore zostaty uzyskane w wyniku czynnosci operacyjno-rozpoznawczych przez
funkcjonariuszy organow uprawnionych do tych czynnosc,

2)  przetwarzanych przez wiasciwe organy dla potrzeb postepowania sadowego oraz na
podstawie przepisow o Krajowym Rejestrze Karnym, 2a) przetwarzanych przez
Generalnego Inspektora Informacyi Finansowej, 2b) przetwarzanych przez wifasciwe
organy na potrzeby udziatu Rzeczypospolitej Polskiej w Systemie Informacyjnym
Schengen oraz Wizowym Systemie Informacyjnym, 2c¢) przetwarzanych przez
wilasciwie organy na podstawie przepisow o wymianie informacj z organami scigania
panstw cztonkowskich Unii Europejskie),

3) dotyczacych 0sob nalezacych do kosciofa lub innego zwigzku wyznaniowego,
0 uregulowanej sytuacyi prawnej, przetwarzanych na potrzeby tego kosciofa lub
zwigzku wyznaniowego.

L)  przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniern u nich, swiadczeniern im ustug na
podstawie umow cywilnoprawnych, a takze dotyczacych osob u nich zrzeszonych lub
uczgcych sie,

5) dotyczacych osob korzystajacych z ich ustug medycznych, obstugi notarialne),
adwokackiej, radcy prawnego, rzecznika patentowego, doradcy podatkowego lub
biegtego rewidenta,

6) tworzonych na podstawie przepisow  dotyczacych — wyborow do  Sejmu,
Senatu,Parlamentu Europejskiego, rad gmin, rad powiatow | sejmikow wojewodztw,
wyborow na urzad Prezydenta KRzeczypospolitej Polskie, na waojta, burmistrza,
prezydenta miasta oraz dotyczacych referendum ogolnokrajowego | referendum
lokalnego,

7) dotyczacych o0sob pozbawionych wolnosci na podstawie ustawy, w zakresie
niezbednymdo wykonania tymczasowego aresztowania lub kary pozbawienia
wolnosci,

g) przetwarzanych wytacznie w celu wystawienia faktury, rachunku lub prowadzenia
sprawozdawczosci finansowej, przetwarzanych w celu przygotowania rozprawy
wymaganej do uzyskania dyplomu

S)  powszechnie dostepnych,

10) wkonczenia szkoty wyzszej lub stopnia naukowego,

1) przetwarzanych w zakresie drobnych biezacych spraw zycia codziennego.
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VII. Sankcje administracyjne
(grzywny nakiadane przez GIODO)

art. 1217 ustawy o postepowaniu egzekucyjnyrm w administracji

§ 1. Grzywna w celu przymuszenia moze byc naktadana kilkakrotnie w tej samej lub
wyzszej kwocle, z zastrzezeniem § 4. § 2. Z zastrzezeniemn § 5 kazdorazowo natozona
grzywna nie moze przekraczac kwoty 10 000 zt a w stosunku do o0sob prawnych
1 jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej kwoty 50 000 z+

§ 3. Grzywny nakfadane wielokrotnie nie mogg facznie przekroczy¢ kwoty 50 000 zf,
a w stosunku do o0sob prawnych | jednostek organizacyjnych nie posiadajacych
osobowosci prawnej kwoty 200 000 zt.(...)

art. 12 ustawy o ochronie danych osobowych
Do zadan Generalnego Inspektora w szczegolnosci nalezy:

1)kontrola zgodnosci przetwarzania danych z przepisami o ochronie danych osobowych,

2)wydawanie decyzji administracyjnych i rozpatrywanie skarg w sprawach wykonania
przepisow o ochronie danych osobowych,

3)zapewnienie  wykonania przez zobowigzanych —obowigzkow o charakterze
niepienieznymwynikajgcych z decyzj, o ktorych mowa w pkt 2, przez stosowanie
srodkow egzekucyjnych przewidzianych w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 .
0 postepowaniu egzekucynym w administragi (Dz. U. z 2005 r. Nr 229, poz. 1954,
zpozn. zm.3). (...)

Od dnia 7 marca 2011 r. zgodnie ze znowelizowanym art. 12 pkt 3 ustawy o ochronie
danych osobowych, GIODO moze nakfadat na podmioty, ktére nie wykonuja jego decyzji
administracyjnych (np. decyzji nakazujacej usuniecie wybranych naruszen), grzywny
w celu przymuszenia. Grzywny egzekwowane sg w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Zgodnie z art. 121 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, wysokosc
grzywny wynosi:

- dla osob fizycznych do 10 000 zt za kazde uchybienie, ale nie wiecej niz 50 000 zt
w jednym postepowaniu egzekucyjnym

- dla osob prawnych do 50 000 zt za kazde uchybienie, ale nie wiecej niz 200 000 zt
w jednym postepowaniu egzekucyjnym
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VIIl. Odpowiedzialnosé¢ karna

Zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych, kto przetwarza w zbiorze
dane osobowe, choc ich przetwarzanie nie jest dopuszczalne albo do ktorych
przetwarzania nie jest uprawniony, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do lat 2.

Jest to umysine przestepstwo formalne scigane z urzedu. Przestepstwo okreslone
w powyzszym artykule dotyczy po pierwsze sytuacji, w ktorej przetwarza sie dane 0s0b,
ktore nie wyrazity prawidtowe) zgody, a brak jest ustawowe] przestanki legalizujacej
takie przetwarzanie (jak np. art. 23 ust. 4 pkt 1 dopuszczajacy przetwarzanie w celu
marketingu bezposredniego wiasnych produktow lub ustug. Po drugie, ten sam przepis
dotyczy sytuacji, w ktorej istnieje przestanka w postaci zgody lub ustawowego przepisu
legalizujacego przetwarzanie danych, lecz osoba ktara takiego przetwarzania dokonuje
nie jest do tej czynnosci uprawniona (nie posiada odpowiedniego upowaznienia, lub nie
jest administratorem danych a nie zawarta umowy powierzenia przetwarzania danych
zgodnie z art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych).

Odpowiedzialnosci karnej  podlegac  moze w  szczegdlnosci  administrator
bezpieczenstwa informacji, co nie wyklucza odpowiedzialnosci innych 0sob (w tym
szeregowych pracownikow), jezeli dopuszczajg sie oni zachowan, ktare mozna okreslic
mianem "przetwarzania”. Nie zachodzi okresSlone w powyzszym przepisie przestepstwo,
jezeli dane osobowe s3 nieuporzadkowane (nie posiadaja struktury), poniewaz sankcja
karna obejmuje jedynie przetwarzanie "zbioru" danych, natomiast nieuporzadkowany
zestaw danych nie jest "zbiorem" w rozumieniu art. 7 pkt 1 ustawy o ochronie danych
osobowych. Powyzszy przepis obejmuje rowniez swym zakresem sytuacje, w ktore
dane osobowe sa przetwarzane, pomimo niedopuszczalnosci ich przetwarzania.

Rozdziat 8 ustawy o ochronie danych osocbowych poswiecony jest
odpowiedzialnosci karnej za naruszenie zasad bezpieczenstwa ochrony danych
osobowych przewidzianych w ustawie.

OkreSlone w art. 53 przestepstwo polegajgce na naruszeniu obowigzku
zabezpieczenia danych osobowych przed zabraniem, uszkodzeniem Iub
zniszczeniem, moze zostac popetnione takze nieumysinie.

Przestepstwa okreslone w rozdziale 8 ustawy o ochronie danych osobowych
mozna popetnic zarowno poprzez dziatanie jak i zaniechanie.
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VIIl. Odpowiedzialno$é¢ karna

Niedopuszczalnosc przetwarzania danych osobowych zachodzi w sytuacji, gdy
w zwigzku z brzmieniem art. 2 ustawy, dane sg przetwarzane w zbiorze poza trybem
przewidzianym w ustawie — natomiast za tryb przewidziany w ustawie nalezy
rozumieC, oprocz wymagan w zakresie zabezpieczenia danych oraz uzyskania
zgodnych z prawem przestanek ich przetwarzania — takze prowadzenie dokumentacji,
0 ktorej mowa w art. 36 ust. 2 oraz rozporzadzeniu wykonawczym do art. 39a
0 ochroniedanych osobowych.

Skoro zatem wyzej wymienione rozporzadzenie wymaga wdrozenia polityki
bezpieczenstwa oraz, w przypadku przetwarzania danych w systemie
informatycznym, instrukcji zarzadzania systemem informatycznym — to brak tych
dokumentow w przedsiebiorstwie, w ktorym przetwarza sie dane osobowe oznaczac
bedzie popetnienie przestepstwa opisanego w art. 49 ust. 1 ustawy o ochronie
danych osobowych — polegajacego na przetwarzaniu danych osobowych pomimo
Jego niedopuszczalnoscl.

Zgodnie z art. 51 ust.1 ustawy o ochronie danych, kto administrujac zbiorem danych
lub bedac obowigzany do ochrony danych osobowych udostepnia je lub umozliwia
dostep do nich osobom nieupowaznionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2. Przestepstwo powyzej okreslone jest
przestepstwem formalnym, umysinym, sciganym z urzedu - natomiast ust. 2 tego
przepisu przewiduje wariant nieumysiny popetnienia tego przestepstwa (zagrozony
karg pozbawienia wolnosci do roku). Popetnic je moze w szczegolnosci osoba, ktore
przystugujg kompetencje decyzyjne odnosnie zarzadzania zbiorem, co nie wyklucza
odpowiedzialnosci pracownika wykonujacego polecenie stuzbowe w charakterze
wspotdziatajacego.

Zgodnie z art. 52 ustawy o ochronie danych osobowych, kto administrujac danymi
narusza, chocby nieumyslinie obowigzek zabezpieczenia ich przed zabraniem przez
0sobe nieuprawniong, uszkodzeniem lub zniszczeniem, podlega grzywnie, karze
ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku. Jest to przestepstwo
formalne, scigane z urzedu, mogace zostac popetnione takze nieumysinie. Do jego
zaistnienia dochodzi w momencie niezastosowania odpowiednich  srodkow
bezpieczenstwa  dotyczacych  przetwarzanych — danych.  Odpowiedzialnosci
z powyzszego przepisu podlega jedynie administrator danych, co wiece),
w odroznieniu od odpowiedzialnosci przewidziane] w art. 49 oraz art. 51 nie jest
konieczne istnienie zbioru danych (uporzadkowanego zestawu danych) dla zaistnienia
przestepstwa. Z powyzszego przepisu wynika obowigzek dotozenia szczegoOlnej
starannosci do zabezpieczenia danych osobowych.
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VIIl.Odpowiedzialno$é¢ karna

Zgodnie z art. 53 ustawy o ochronie danych osobowych, kto bedac do tego obowigzany
nie zgtasza do rejestracji zbioru danych, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci
albo pozbawienia wolnosci do roku. Jest to przestepstwo umysine, formalne, scigane
z urzedu, podmiotem obarczonym odpowiedzialnoscig jest w tym przypadku
administrujacy danymi osobowymi. Przestepstwo to nastepuje w wyniku zaniechania,
jezeli podmiot nie zgtaszajac zbioru do rejestracji przetwarza dane osobowe, ktarych
obowiazek rejestracji nie jest wytgczony na mocy art. 43 ust. 1 ustawy o ochronie
danych osobowych.

Zgodnie z art. 54 ustawy o ochronie danych osobowych, kto administrujac zbiorem
danych nie dopetnia obowigzku poinformowania osoby, ktorej dane dotycza, o jej
prawach lub przekazania tej osobie informacji umozliwiajacych korzystanie z praw
przyznanych jej w niniejszej ustawie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci
albo pozbawienia wolnosci do roku.

Jest to przestepstwo umysine, formalne, Scigane z urzedu. Podobnie jak przy
art. 51 ustawy o ochronie danych osobowych, odpowiedzialnoscig jest obarczona tu
osoba administrujgca zbiorem danych, zachowujg wiec aktualnos¢ uwagi poczynione
odnoscie podmiotu ponoszacego odpowiedzialnosc poczynione w odniesieniu do art.
51.
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VIIl.Odpowiedzialno$¢ karna

Odpowiedzialnosci bedzie podlegac administrujgcy zbiorem, ktory nie wykonuje
przewidzianych w art. 24 | art. 25 obowigzkow informacyjnych - odpowiednim
elementem na wyeliminowanie odpowiedzialnosci z tego przepisu bedzie zawarcie
wymaganych w art. 24 i art. 25 ustawy o ochronie danych osobowych informacji
w dokumentach typu: "polityka prywatnosci”, lub tez "warunki korzystania z serwisu" itp.
obowigzek informacyjny jest bowiem niezalezny od obowigzku uzyskania

przewidzianych prawem zgod.

Art. 54 dotyczy takze sytuacji, w ktarej administrujgcy zbiorem chocby ignoruje wniosek
0soby, ktorej dane osobowe sg przetwarzane zgtoszony na podstawie art. 33 ustawy o
ochronie danych. Podobnie odpowiedzialnosci z tego przepisu podlegac bedzie
administrujacy zbiorem w przypadku zignorowania sprzeciwu wniesionego na
podstawie art. 32 ust 1 pkt 8 ustawy. Nalezy zatem pamietac, by odpowiednio
reagowac na wszelkie pisma sktadane przez osoby, ktarych dane sg przetwarzane.

Zgodnie z art. 54a ustawy o ochronie danych osobowych, kto inspektorowi udaremnia
lub utrudnia wykonanie czynnosci kontrolnej, podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

S

Powyzszy przepis odwotuje sie do ,czynnosci kontrolne)” natomiast, zgodnie z art. 14 pkt
1 ustawy o ochronie danych osobowych inspektorowi przystuguje prawo wstepuy,
w godzinach od 6.00 do 22.00, za okazaniem imiennego upowaznienia | legitymacji
stfuzbowej, do pomieszczenia, w ktorym zlokalizowany jest zbior danych, oraz
pomieszczenia, w ktorym  przetwarzane s3 dane poza zbiorem danych,
| przeprowadzenia niezbednych badan oraz innych niezbednych czynnosci. Chociaz
w praktyce najczesciej kontrole GIODO sg uprzednio zapowiedziane, to nie mozna
wykluczyC sytuacji, w ktorej kontrola jest niezapowiedziana.

Odnoszac sie do przestepstwa ujetego w powyzszym przepisie, wszelkie dziatania, ktore
inspektor bedzie miat prawo uznaC za utrudnianie kontroli moze skutkowac
powiadomieniem przez inspektora prokuratury, a w efekcie odpowiedzialnoscig karna
Z Wyzej wymienionego przepisu.
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IX.Ochrona danych w praktyce

Spis tresci:

a) w spotkach kapitatowych i jednostkach budzetowych

b) w przedsiebiorstwach jednoosobowych
) biurze rachunkowym
d) w stowarzyszeniach, spotdzielniach, fundacjach

e) w szkolnictwie

f) w placowkach medycznych

g) w sklepach internetowych
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IX.Ochrona danych w praktyce w spétkach
kapitatowych 1 jednostkach budzetowych

W odniesieniu do formy prawnej prowadzonej dziatalnosci, obowigzujgca do 1 stycznia
2015 roku tresc art. 36 ustawy o ochronie danych osobowych intepretowana byta w
praktyce w sposob obligujacy organy spotek — czy to kapitatowych czy tez osobowych- do
wyznaczania administratora bezpieczenstwa informacji. W zwigzku z wejsciem w zycie
nowelizacji od dnia 1 stycznia 2015 roku wprowadzona zostata jedynie mozliwosc
wyznaczenia ABI.

W przypadku zatem gdy np. w spofce z 0.0. nie zostanie wyznaczony ABI, funkcje mu
przypisane bedzie petnit kierownik jednostki organizacyjnej jako o0soba dziatajaca
w imieniu administratora danych. W braku innych ustalen za kierownika jednostki
organizacyjnej odpowiadajacego za przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych
bedzie nalezato uznacC prezesa zarzadu jako osobe stojacg na czele organu kierujgcymi
dziataniami osoby prawnej.

Nieco bardziej skomplikowana sytuacja zajdzie w przypadku spotek osobowych, ktore ze
swej istoty nie posiadajg organow — gdy dziataniami spotki osobowej kieruje kilku
wspolnikow nalezy wiec zadbaC o przekazanie obowigzkow administratora danych
konkretnej osobie — np. w drodze petnomocnictwa, ktore nie spowoduje koniecznosci
uznania upowaznienia wskazanej osoby za ABI podlegajgcego wpisowi do rejestru.

Zbiory podlegajgce obowigzkowi zgtoszenia do rejestru GIODO:

zbiory danych Klientow (zawierajgce dowolne dane teleadresowe)
dane korespondencyjne Klientow

rejestry korespondencji (szkot, firm, jednostek organizacyjnych)
bazy Newsletter

bazy konkursowe

rejestry wysytkowe towarow

S AEEEE]

beneficjenci dziatan stowarzyszenia/klubu

zbiory danych darczyncow

rejestry uczniow, ktarzy wypetniajg obowigzek szkolny poza dang szkota

uczestnicy konkursow miedzyszkolnych

zbior danych osobowych czytelnikow czytelni

listy akcjonariuszy (jesli sg tam osoby fizyczne)

ksiegi gosci, ksiegi meldunkowe

rezerwacje imienne ustug

wszelkie inne dane osobowe, ktare nie podlegaja zwolnieniu
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IX.Ochrona danych w praktyce w spoétkach
kapitatowych I jednostkach budzetowych

W przypadku przetwarzania zbiorow podlegajacych zgtoszeniu do GIODO, od 1 stycznia
2015 roku, administrator danych ma wybér zgtoszenia zbioru lub ABI do GIODO — ponizej
mozliwe warianty wdrozen:

a) z powotaniem ABI — wowczas zamow kompleksowe wdrozenie ze szkoleniem ABI+ 12
M-Cy wsparcia prawnego — 2690 z t netto+ 23% VAT

b) bez powotanego ABI — wowczas zamow audyt z dokumentacja i rejestracjg zbiorow
do GIODO - 699 7 t netto+ 23% VAT

c) bez powotanego ABI (opgja ekonomiczna) - zamow dokumentacje z Instrukcja
zgtoszenia do GIODO — w ofercie za 199 zt netto+ 23% VAT

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym  rozwigzaniem regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamawienie i
R — wdrozenie:

DLA FIRM, SZKOL, ORGAI |

Koo i GG it Dokumentadgji przetwarzania danych
osobowych dla firm z Instrukcj g z gto sz enia
zbiorow do  GIODO — w cenie 199 zt netto +
23% VAT wraz z naszym petnym wsparciem
prawnym.

Zamowienie mozna ztozyC na stronie sklepu
lub przesvytajac dane do Faktury na mail
BRBDO s biuro@rbdo.pl

0 ARy

Istnieje takze mozliwosc przeprowadzenia kompleksowego audytu z rejestracjg zbiorow
przez prawnika RBDO — w cenie 699 zt netto+ 23% VAT

SzczegOty oferty na ponizsze) stronie: AUDYT Z DOKUMENTACIA | REJESTRACIA
W CENIE 699 Zt NETTO +23% VAT

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015



http://rbdo.pl/sklep/produkt/dedykowane-wdrozenie-systemu-przetwarzania
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http://rbdo.pl/sklep/produkt/dokumentacja-przetwarzania-danych-osobowych?utm_source=PP&amp;utm_medium=PP&amp;utm_campaign=butt
http://rbdo.pl/sklep/produkt/dokumentacja-przetwarzania-danych-osobowych?utm_source=PP&amp;utm_medium=PP&amp;utm_campaign=butt
http://rbdo.pl/sklep/produkt/dokumentacja-przetwarzania-danych-osobowych?utm_source=PP&amp;utm_medium=PP&amp;utm_campaign=butt
mailto:biuro@rbdo.pl
http://rbdo.pl/sklep/produkt/pakiet-uslug-razem-taniej-1-pelna-dokumentacja-przetwarzania-danych-2-audyt-baz-danych-z-rejestracja-w-giodo
http://rbdo.pl/sklep/produkt/pakiet-uslug-razem-taniej-1-pelna-dokumentacja-przetwarzania-danych-2-audyt-baz-danych-z-rejestracja-w-giodo

IX.Ochrona danych w praktyce
w przedsiebiorstwach jednoosobowych

Zarowno na podstawie poprzedniej wersji ustawy jak i po dniu 1 stycznia 2015 roku
osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc gospodarczg — jezeli przetwarzaty dane osobowe
- nie musiaty, a obecnie takze nie musza powotywac administratora bezpieczenstwa

informacji.

W przypadku przetwarzania danych przez osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc

gospodarcza nalezy oprocz  wdrozenia dokumentacji  wewnetrznej  (Polityki
Bezpieczenstwa, oraz innych dokumentow) ustalic czy w konkretnym przypadku

zachodzi

koniecznosc  zgtoszenia zbioru danych do GIODO - czy tez z ragi

charakterystyki prowadzonej dziatalnosci lub  samego zbioru zachodzi jedna
z okolicznosci okreslonych w art. 43 ustawy o ochronie danych osobowych wytgczajgca
obowigzek zgtoszenia zbioru do rejestru.

Zbiory podlegajgce obowigzkowi zgtoszenia do rejestru GIODO:
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zbiory danych Klientow (zawierajgce dowolne dane teleadresowe)
dane korespondencyjne Klientow

rejestry korespondencji (szkot, firm, jednostek organizacyjnych)
bazy Newsletter

bazy konkursowe

rejestry wysytkowe towarow

rejestry reklamacji

beneficjenci dziatan stowarzyszenia/klubu

zbiory danych darczyncow

rejestry uczniow, ktarzy wypetniajg obowigzek szkolny poza dang szkota
uczestnicy kankursow miedzyszkaolnych

zbior danych osobowych czytelnikow czytelni

listy akcjonariuszy (jesli sg tam osoby fizyczne)

ksiegi gosci, ksiegi meldunkowe

rezerwacje imienne ustug

wszelkie inne dane osobowe, ktare nie podlegaja zwolnieniu




IX.Ochrona danych w praktyce
w przedsiebiorstwach jednoosobowych

W przypadku przetwarzania zbioréw podlegajacych zgtoszeniu do GIODO, od 1 stycznia
2015 roku, administrator danych ma wybor zgtoszenia zbioru lub ABI do GIODO -
ponizej mozliwe warianty wdrozen:

a) z powotaniem ABI—wowczas zamow kompleksowe wdroz enie ze sz koleniem ABI +

12 m-cy wsparcia prawnego — 2690 z t netto + 23% VAT

b) bez powotanego ABI—wowczas zamow audyt z dokumentacja i rejestr acjg zbiorow
do GIODO — 699 7 t netto+ 23% VAT

c) bez powotanego ABI (opga ekonomiczna) - zamow dokumentacje z Instrukcja
zgtoszenia do GIODO — w ofercie za 199 zt netto +23% VAT

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym rozwigzaniem regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych

w Panstwa przypadku jest zamowienie
B | wdrozenie:

Dokumentacji przetwarzania danych
osobowych dla firm z Instrukcja zgtoszenia
zbiorow do GIODO — w cenie 199 zt netto
+23% VAT wraz z naszym petnym
wsparciem prawnym.

; ZamoOwienie mozna ztozyC na stronie
- — sklepu lub przesytajac dane do Faktury na
mail biuro@rbdo.pl

Istnieje takze mozliwosC przeprowadzenia kompleksowego audytu z rejestracja
zbiorow przez prawnika RBDO — w cenie 699 zt netto+ 23% VAT

Szczegoty oferty na ponizszej stronie: AUDYT Z DOKUMENTACIA | REJESTRACIA
W CENIE 699 Zt NETTO +23% VAT
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IX.Ochrona danych w praktyce
w biurze rachunkowym

Biura rachunkowe majg przede wszystkim obowigzek wdrozenia dokumentaci
przetwarzania danych osobowych i ten obowigzek nalezy bezwzglednie spetnic.

Biura rachunkowe nie musza zgtaszac zbiorow danych osobowych do GIODO — co
wynika z faktu, ze w wiekszosci przypadkow dane, na jakich pracujg sg elementami
zbiorow danych powierzonych przez klientow na podstawie umow powierzenia
przetwarzania w rozumieniu art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych. W
przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania — przetwarzajacy, czyli biuro rachunkowe nie jest administratorem
powierzonych danych osobowych a jedynie odpowiada tak jak administrator danych w
ograniczonym  zakresie, w szczegolnosci  w  odniesieniu do  odpowiedniego
zabezpieczenia danych przed dostepem 0s6b nieuprawnionych — ewentualny
obowigzek dokonania zgtoszenia okresSlonego zbioru bedzie w tym przypadku mogt
cigzyc na kliencie biura rachunkowego jako administratorze danych a nie na samym
biurze.

W odniesieniu do danych, w stosunku do ktorych biuro bezposSrednie jest
administratorem danych, czyli danymi klientéw korzystajacych z ustug biura nalezy
rozrozni€ sytuacje, kiedy osoba prowadzgca dziatalnosC biura posiada uprawnienia
doradcy podatkowego — tej bowiem sytuacji dotyczy art. 43 ust. 1 pkt 5 wprost
stanowiacy, ze zbiory danych osobowych 0s0b korzystajacych z ustug doradcy
podatkowego w stosunku do ktorych jest on ich administratorem sg zwolnione
z obowiazku zgtaszania do GIODO. Trudno jednoznacznie stwierdziC czy waskie
okreslenie jedynie zawodu doradcy podatkowego to celowy zabieg ustawodawcy czy
przejaw btedu lub niedopatrzenia — jednak nawet jezeli ktos prowadzi biuro rachunkowe
| nie posiada uprawnien doradcy podatkowego jako podstawe zwolnienia zgtaszania do
GIODQO zbiorow danych osobowych w stosunku do ktorych jest on administratorem
moze wywodzic z art. 43 ust. 1 pkt 8 ustawy o ochronie danych osobowych —a wiec na
tej podstawie iz danych swoich klientow uzywa wytacznie do wystawienia faktury,
rachunku lub prowadzenia sprawozdawczosci finansowe;.

Biorac powyzsze pod uwage - biuro rachunkowe, jako podmiot nie bedacy zobowigzany
z ragji specyfiki prowadzonej dziatalnosci do dokonania zgtoszenia do GIODO -
w ograniczonym zakresie podlega takze pod wchodzacg w zycie z dniem 1 stycznia
2015 roku nowelizacje ustawy o ochronie danych osobowych dotyczaca zagadnienia
zgtaszania zbiorow do GIODO oraz stanowiska ABI.

Nowe przepisy najwiekszy wptyw majg na podmioty, ktore na mocy poprzednio
obowigzujacych przepisow musiaty zgtaszac zbiory do GIODO i/lub musiaty wyznaczac
ABI, poniewaz istotng nowoscig jaka wprowadza ustawa to zastgpienie generalnego
obowigzku wyznaczania ABI alternatywa w postaci wyznaczenia ABI | wpisania go do
rejestru lub zgtoszenia do GIODO zbioru danych osobowych.

W przypadku biur rachunkowych ta alternatywa nie istnieje — co do zasady biuro
rachunkowe nie musi ani wyznaczac ABI, ani zgtaszac zbioru do GIODO.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015




IX.Ochrona danych w praktyce
w biurze rachunkowym

Optymalnym  rozwigzaniem regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamowienie |

DOKUMENTACJA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

D S wdrozenie: Dokumentacji przetwarzania

Poradnk ochvona danych osobowych pox
Kompletne wzory dokument

danych osobowych dla firm — w cenie 99 zt
netto + 23% VAT wraz z naszym petnym
wsparciem prawnym.

Zamowienie mozna ztozyC na stronie
sklepu lub przesytajac na biuro@rbdo.pl
dane do Faktury Pro Forma.

N

Zapraszamy do wspotpracy wszystkie biura rachunkowe takze do
wdrozen na rzecz Panstwa Klientow !

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015
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IX.Ochrona danych w praktyce
w stowarzyszeniach, spoétdzielniach
| fundacjach

Charakterystyczne dla tego typu podmiotow jest to, ze przetwarzajg one dane 0sob
zrzeszonych u nich — co w zwiazku z brzmieniem art. 43 ust. 1 pkt 4 wigze sie ze
zwolnieniem zbiorow obejmujacych te dane z obowigzku zgtoszenia do GIODO. Jednak
w przypadku gdy po za osobami zatrudnionymi lub zrzeszonymi przetwarzane sg inne
dane osobowe np. najemcow niebedacych cztonkami spotdzielni lub beneficjentow/
darczyncow zachodzit bedzie obowigzek zgtoszenia zbiorow do GIODO - chyba ze dane
(od pierwszego stycznia 2015 roku) przetwarzane sg wytacznie w formie papierowej lub
przetwarzanie nastepuje wyiacznie w celu wystawienia faktury, rachunku lub
prowadzenia sprawozdawczosci finansowej — ewentualnie jezeli zajdg inne okolicznosci
okreslone w art. 43 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych.

Aktualnosci zachowujg uwagi odnosnie spotek kapitatowych w kontekscie wyznaczania
ABI - jezeli nie zostanie on wyznaczony, w braku innych postanowien za wdrozenie
zasad zabezpieczenia zbiorow danych osobowych odpowiadac bedzie kierownik
jednostki organizacyjnej czyli prezes zarzadu.

Jednostki  organizacyjne maja przede wszystkim obowigzek wdrozenia
dokumentacji przetwarzania danych osobowych i ten obowigzek nalezy
bezwzglednie spetnic. Jesli chodzi o rejestracje zbiorow lub ABI do GIODO, dotyczy

to pewnej kategorii przetwarzanych zbiorow, np.:

beneficjentdow dziatan stowarzyszenia
zbiorow danych darczyncow
rejestrow korespondencji

rejestry monitoringu

wszelkie inne dane osobowe 0s0b, ktore nie sg cztonkami

stowarzyszenia czy spotdzielni

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015




IX.Ochrona danych w praktyce
w stowarzyszeniach, spoétdzielniach
| fundacjach

W przypadku przetwarzania zbioréw podlegajacych zgtoszeniu do GIODO, od 1 stycznia
2015 roku, administrator danych ma wybér zgtoszenia zbioru lub ABI do GIODO — ponizej
mozliwe warianty wdrozen:

a) z powotaniem ABI — wowczas zamow kompleksowe wdrozenie ze szkoleniem ABI+ 12
M-Cy wsparcia prawnego — 2690 zt netto+ 23% VAT

b) bez powotanego ABI — wowczas zamow audyt z dokumentacjg i rejestracjg zbiorow do
GIODO —699 7 t netto+ 23% VAT

c) bez powotanego ABI (opga ekonomiczna) - zamow dokumentacje z Instrukcja
z gtoszenia do GIODO — w ofercie za 199 zt netto + 23% VAT

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym  rozwigzaniem  regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamowienie

DOKUMENTACJA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH | \/\/ d rO Z e n | e . D O k u m e n t a CJ |
JI

DLA FIRM, SZKOL, ORGA!

przetwarzania
danych osobowych dla firm z Instrukca
zgtoszenia zbiorow do  GIODO — w cenie 199 zt
netto + 23% VAT wraz z naszym petnym
wsparciem prawnym.

Zamawienie mozna ztozyC na stronie sklepu
lub przesytajac dane do Faktury na malil
biuro@rbdo.pl

BRBDO |

N

Istnieje takze mozliwosC przeprowadzenia kompleksowego audytu z rejestracjg
zbiorow przez prawnika RBDO — w cenie 699 zt netto + 23% VAT

SzczegOty oferty na ponizszej stronie: AUDYT Z DOKUMENTACIA | REJESTRACIA
W CENIE 699 Zt NETTO+23% VAT
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IX.Ochrona danych w praktyce
w szkolnictwie

Jednostki  oSwiatowe majg przede wszystkim obowigzek wdrozenia
dokumentacji przetwarzania danych osobowych | ten obowigzek nalezy
bezwzglednie spetnic. Jesli chodzi o rejestracje zbiorow do GIODO, wedtug
przepisow da 2014 roku, co do zasady zbiory danych uczniow/wychowankow
(a takze rodzicow uczniow) lub pracownikow podmiotu realizujgcego zadania
edukacyjne sg zwolnione z obowigzku zgtoszenia do rejestru, nie dotyczy to
jednak innej kategorii 0sob, ktorych dane sg przetwarzane w tego typu

jednostkach, np..
e rejestr korespondencdji

rejestr uczniow, ktorzy wypetniajg obowigzek szkolny poza dang szkotg

zbior uczestnikow konkursow miedzyszkolnych
® zbior danych osobowych czytelnikow czytelni, jesli nie s to uczniowie.

W przypadku przetwarzania wyzej wymienionych zbiorow, pojawiajg sie nowe
elementy do spetnienia zwigzane z wyznaczeniem ABI lub rejestracjg zbiorow
w GIODO.

W przypadku szkoty - to dyrektor placowki jako kierownik jednostki organizacyjnej jest
0sobg reprezentujaca administratora danych osobowych, czyli szkote jako odrebna
jednostke organizacyjng. W praktyce do dnia 1 stycznia 2015 roku przyjmowano
obowigzek wyznaczenia w tego typu podmiotach tzw. ABI ( administratora
bezpieczenstwa informacji) poniewaz art. 36 ust. 3 stanowit ze: Administrator danych
wyznacza administratora bezpieczenstwa informacji, nadzorujgcego zasady ochrony,

(...), chyba ze sam wykonuje te czynnosci,

W praktyce interpretowane ten zapis w ten sposab, ze dopuszczano brak wyznaczenia
konkretnej osoby na tzw. ABI jedynie w tego typu podmiotach jak np. jednoosobowe
dziatalnosci gospodarcze - gdzie jednoznacznie administrator danych osobowych
zawsze byt konkretng osobg fizyczna,

W przypadku struktury organizacyjnej takich podmiotow jak szkoty zawsze przy np.
zgtoszeniu zbioru do GIODO wymagano oSwiadczenia, ze wyznaczono konkretng osobe
na ABI - chodz nie istniat obowigzek podawania do GIODO informacji kto w konkretnym

podmiocie petni takg funkcje.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015




IX.Ochrona danych w praktyce
w szkolnictwie

Zmiany od 1 stycznia, a szczegolnosci uchylenie art. 36 ust. ustawy o ochronie danych
osobowych w kontekscie szkot oznaczaja, ze nie bedzie trzeba wyznaczac ABI - jednak
pozostanie w taki wypadku obowigzek dokonywania zgtoszen przetwarzanych zbiorow
danych do GIODO (chyba, ze konkretne zbiory np. uczniow lub pracownikéw znajdujg sie
w katalogu wytgczen ujetym w art. 43 ust. 1 ustawy, ktory co do zasady pozostat
niezmieniony).

Znowelizowana ustawa co prawda wprowadza mozliwosc skorzystania z dodatkowej
przestanki zwolnienia z obowigzku zgtaszania zbiorow do GIODO dla tych podmiotow,
ktore dobrowolnie wyznaczg ABI | zgtosza go do rejestru ABI - jednak wigze sie to z duzo
wiekszym obcigzeniem administracyjnym niz samo zgtoszenie zbioru danych do GIODO.

W przypadku niewyznaczenia ABI - nad przestrzeganiem zasad ochrony danych
osobowych czuwac bedzie kierownik jednostki organizacyjnej, czyli w przypadku szkoty
dyrektar.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015




IX.Ochrona danych w praktyce
w szkolnictwie

W przypadku przetwarzania zbiorow podlegajacych zgtoszeniu do GIODO, od 1 stycznia
2015 roku, administrator danych ma wybér zgtoszenia zbioru lub ABI do GIODQO — ponize;
mozliwe warianty wdrozen:

a) z powotaniem ABI — wawczas zamaw kompleksowe wdrozenie ze szkoleniem A B 1+ 12
M-Cy wsparcia prawnego — 2690 z t netto+ 23% VAT

b) bez powotanego ABI — wowczas zamow audyt z dokumentacja | rejestracja zbiorow do
GIODO - 699 7 t netto+ 23% VAT

c) bez powotanego ABI (opga ekonomiczna) - zamow dokumentacje z Instrukcja
zgtoszenia do GIODO — w ofercie za 199 zt netto + 23% VAT

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym rozwigzaniem regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamowienie |
DOKUMENTAGA PRZETWARZANA DANYCH 0SOBOWYCH wdrozenie: Dokumentacji przetwarzania danych

DLA FIRM, SZKOL, ORGANIZACJI

osobowych dla firm z Instrukcjg zgtoszenia
zbiorow do GIODO w cenie 199 zt netto + 23%
VAT wraz z naszym pefnym wsparciem
prawnym.

Zamowienie mozna ztozyC na stronie sklepu lub
przesyfajagc dane do Faktury na mall
biuro@rbdo.pl

FRBDO

Istnieje takze mozliwoSC przeprowadzenia kompleksowego audytu z rejestracja
zbiorow przez prawnika RBDO — w cenie 699 zt netto + 23% VAT

Szczegoty oferty na ponizsze) stronie: AUDYT Z DOKUMENTACIA | REJESTRACIA
W CENIE 699 Zt NETTO+23% VAT
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IX.Ochrona danych w praktyce
w placowkach medycznych

Jednostki zwigzane ze Swiadczeniem ustug medycznych sg administratorami danych
osobowych przede wszystkim danych swoich pacjentow. Podkreslenia wymaga fakt, ze
w wiekszosci przypadkow sg to tzw. ,dane wrazliwe" czyli w szczegolnosci dane
0 stanie zdrowia.

Ustawa przewiduje w przypadku przetwarzania danych wrazliwych wyzszy rygor
zwigzany takze z obowigzkiem zgtoszenia zbioru do GIODO — jednak przewiduje wyjatek
zwigzany ze Swiadczeniem ustug medycznych przez administratora tych danych.
Zatem podmiot wykonujacy ustugi medyczne nie musi zglaszac zbioru danych
osobowych swoich pacjentéw - pozostaje jednak ich administratorem, a zatem
pozostaja na nim obowigzki zwigzane z prowadzeniem dokumentacji wewnetrznej oraz
odpowiednim zabezpieczeniem tych danych.

W zaleznosci od formy prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej za wdrozenie
zasad ochrony danych odpowiadac bedzie osoba prowadzaca np. praktyke lekarska jako
osoba prowadzgca dziatalnosSC gospodarczg lub prezes zarzadu w przypadku
prowadzenia dziatalnosci w formie spotki kapitatowe).

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym  rozwigzaniem  regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamowienie |
e wdrozenie:  Dokumentacji  przetwarzania

Poracink ochvona danych osobowych pod konkro oraz

danych osobowych dla firm — w cenie 99 zt
netto + 23% VAT wraz z naszym petnym
wsparciem prawnym.

Zamowienie mozna ztozyC na stronie sklepu
lub przesytajac na biuro@rbdo.pl dane do
Faktury Pro Forma.
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IX.Ochrona danych w praktyce
w sklepach internetowych

W przypadku sklepow internetowych — zbiorem podlegajacym zgtoszeniu do rejestru

prowadzonego przez GIODO w standardowej sytuacji jest przede wszystkim zbior
danych osobowych klientow.

W art. 43 ust 1 pkt 8 znajduje sie co prawda opisanie jako przestanki zwolnienia
z obowigzku zgtoszenia zbioru ,przetwarzanie danych wytgcznie w celu wystawienia
faktury, rachunku lub prowadzenia sprawozdawczosci finansowej” jednak w przypadku
z sklepu internetowego dokonuje sie takze samej czynnosci wysytki towaru, co wiece)
sprzedawca ma tez obowigzek zapewniC mozliwoSC odstapienia od umowy
w okreslonym terminie do czego rowniez kanieczne jest wykonanie okreslonych operacji
na danych osobowych klientéw korzystajacych z tego prawa — nie mozna zapomniec

rowniez o rozpatrywanych reklamacjach, gwarancjach itd.

Biorac pod uwage ze w art. 43 ust. 1 pkt 8 uzyto stowa wytacznie, trudno uznac
wykonywanie tych wszystkich czynnosci za mieszczace sie w zakresie wymienionego
zwolnienia.

Sklep internetowy powinien wiec dokonac zgtoszenia do GIODO przynajmniej zbioru
danych oscbowych witasnych klientow - a jezeli np. prowadzi inne niestandardowe
aktywnosci np. prowadzi wysytke newslettera do osob zapisanych do listy mailingowe)
- takze inne zbiory danych (np. zbior danych 0s6b zapisanych na newsletter).

Zbiory podlegajace obowigzkowi zgtoszenia do rejestru GIODO:

zbiory danych Klientow (zawierajgce dowolne dane teleadresowe)
dane korespondencyjne Klientow

rejestry korespondencji (szkot, firm, jednostek organizacyjnych)
bazy Newsletter

bazy konkursowe

rejestry wysytkowe towarow

rejestry reklamacji

beneficjenci dziatan stowarzyszenia/klubu

zbiory danych darczyncow

rejestry uczniow, ktorzy wypetniajg obowiazek szkolny poza dang szkota
uczestnicy konkursow miedzyszkolnych

zbior danych osobowych czytelnikow czytelni

listy akcjonariuszy (jesli sg tam osoby fizyczne)

ksiegi gosci, ksiegi meldunkowe

rezerwacje imienne ustug

wszelkie inne dane osobowe, ktdre nie podlegaja zwolnieniu

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015




IX.Ochrona danych w praktyce
w sklepach internetowych

W przypadku przetwarzania zbioréw podlegajacych zgtoszeniu do GIODO, od 1 stycznia
2015 roku, administrator danych ma wybor zgtoszenia zbioru lub ABI do GIODO — ponizej
mozliwe warianty wdrozen:

a) z powotaniem ABI — wowczas zamaow kompleksowe wdrozenie ze szkoleniem ABI+12
M-Cy wsparcia prawnego — 2690 z t netto + 23% VAT

b) bez powotanego ABI — wowczas zamow audyt z dokumentacja i rejestracja zbiorow do
GIODO — 699 7t netto + 23% VAT

c) bez powotanego ABI (opga ekonomiczna) - zamow dokumentacje z Instrukcja
zgtoszenia do GIODO — w ofercie za 199 zt netto + 23% VAT

REKOMENDOWANY WARIANT:

Optymalnym  rozwigzaniem  regulujgcym
wszystkie elementy przetwarzania danych
w Panstwa przypadku jest zamowienie

DOKUMENTACJA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

DLA IR, 2001, ORGANZACA I wdrozenie:  Dokumentacji przetwarzania

Poradn ochvona danych osobowych pod kontroia oraz
Kompletne wzory dokumentéw do wdrozenial

danych osobowych dla firm z Instrukcja
z gtoszenia zbiorow do GIODO — w cenie 199
7t netto + 23% VAT z petnym wsparciem
prawnym.

Zamawienie mozna ztozyC na stronie sklepu
lub przesytajgc dane do Faktury na malil

BRBDO Z’ T biuro@rbdo.pl

| =N W

Istnieje takze mozliwosC przeprowadzenia kompleksowego audytu z rejestracja
zbiorow przez prawnika RBDO — w cenie 699 zt netto +23% VAT

Szczegoty oferty na ponizszej stronie: AUDYT Z DOKUMENTACIA | REJESTRACIA
W CENIE 699 Zt NETTO+23% VAT

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH OD 1 STYCZNIA 2015
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ZAPRASZAMY DO WSPOtPRACY

RBDO - Rejestracja i Bezpieczenstwo Danych Osobowych

ul. Kopalniana 22a /7
01-0321 Warszawa
tel.. (22) 487 86 70

biuro@rbdo.pl

Godziny pracy: 9.00-17.00

W celu usprawnienia kontaktu z RBDO, prosimy o kontakt na Infolinie Prawna
-(22) 48786 70.

Pod numerem Infolinii mozna uzyskac informacje o ustawie o ochronie danych
osobowych, obowiazku rejestracji zbiorow danych, wdrozeniach RBDO.

Infolinia czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 900 do 16:15.
Kierownictwo:

tukasz Cieniak
Dyrektor Generalny Rejestracja i Bezpieczenstwo Danych Osobowych
Tel :+48 664 484 218
biuro@rbdo.pl

Zespot Prawny:
Dyrektor Dziatu Prawnego
Karol Cieniak

fag@rbdo.pl
Tel.:+48 666 335 207

Joanna Dobkowska
Adwokat
wspotpracujacy
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